岗位名称：2019年中信证券浙江分公司校园招聘（管培生）
岗位职责：
[bookmark: _GoBack]1.公司介绍：中信证券股份有限公司（简称“中信证券”，A股代码“600030”、H股代码“6030”）是国内龙头券商，成立于1995年，目前，公司在浙江区域设有7家分公司（浙江分公司、宁波分公司、温州分公司、嘉兴分公司、台州分公司、绍兴分公司、金华分公司）、62家营业部，其中，浙江分公司负责在浙江区域所有分支机构的管理。公司在区域市场（浙江省）交易量市场份额连续11年排名第一。2017年，公司在中国证监会证券公司分类评价中被评为A类AA级。
2.专项计划：“钱江计划”，招聘“管培生”，这是面向证券经纪、财富管理、资产配置等券商基础业务的储备人才，享受公司专项培育机制;
3.招聘人数：60人
4.招聘机构：涉及浙江辖区69家分支机构
5.工作地点：覆盖浙江全省
6.面试地点：杭州。通过简历筛选的同学将安排在杭州进行初试，若不便进行现场面试请在邮件中备注“申请视频面试”，我司将酌情考虑并做安排。
招聘要求：
1.招聘对象：2019年全日制本科及以上学历应届毕业生，其中海外院校毕业时间可以为2018年1月至2019年9月并已取得毕业证书以及海外学历学位认证。
2.招聘专业：专业不限，金融、经济、财会、管理、IT等相关专业优先。
3.能力要求：热爱证券行业、沟通能力和学习能力强者优先。
4.在中信证券实习过的人员，优先录用。
5.专项招聘邮箱：zxzjzp@citics.com
6.校招专线咨询：0571-87112518
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