中国银行浙江省分行2018年春季招聘公告

为理想披荆斩棘的路上

每一份力量都举足轻重

每一次拼搏都自带光芒

万千人中，为了和你相遇

我们准备了这份大礼

中国银行浙江省分行2018年春季招聘正式启动!

中国银行浙江省分行为中国银行下辖重点一级分行，本部设在杭州，下辖温州、绍兴、金华、台州、嘉兴、丽水、衢州、湖州、舟山、义乌、萧山11家二级分行和杭州地区13家直属支行，目前共有机构网点555家，员工总数1.4万余名。中国银行浙江省分行依托东南沿海这片经济热土的蓬勃生机与旺盛活力，坚持以客户为中心、以市场为导向，贯彻科学发展观，锐意改革、开拓进取，各项业务持续健康发展，实现了业务规模和经营业绩的飞跃发展，在浙江金融发展史上写下了光辉的篇章。

一、招聘岗位

（一）营业网点营销服务岗。作为营销服务岗位储备人选，先在柜员等岗位培养锻炼2-3年后，综合考虑工作表现、个人素质等情况，聘任到营业网点或其他经营管理机构从事营销服务等专业技术岗位工作。

（二）营业网点柜员岗。在营业网点从事柜台服务岗位。首次签订劳动合同期限五年，合同约定工作岗位为柜员。

（三）信息科技岗位。省行、市分行及其辖属支行本部招收信息科技岗位，在网点接受基础业务锻炼后，到各级管理机构信息科技部门从事系统研发、运行维护、网络建设等工作。

具体岗位要求请登录中国银行2018年春季招聘网站（http://campus.chinahr.com/2018/boc-spring/）查看具体岗位要求。
二、报名方式

（一）PC端报名
   登录中国银行2018年春季招聘网站（http://campus.chinahr.com/2018/boc-spring/）查询相关信息，在线注册并填写个人信息后，选择相应机构的岗位进行在线报名。

（二）手机端报名
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报名截止时间：北京时间2018年4月7日24点。

三、招聘流程

网上报名：北京时间3月23日-4月7日
笔    试：4月中旬

面    试：4月中下旬-5月上旬

体检、收获offer：5月中旬起

入    职：7月

四、温馨提示

1、请应聘者准确、完整填写简历和相关资料信息，如与事实不符，将会被取消应聘资格；
    2、中国银行将在4月中旬组织统一笔试，具体安排将通过电子邮件或95566短信等方式通知本人,请确保准确填写并保持通讯畅通；

3、了解更多招聘信息及动态，敬请关注“中国银行人才招聘”、“中国银行浙江分行”微信公众号。
选择中国银行，实现心中理想

中国银行浙江省分行期待您的加入！

