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2019春季招聘简章
 
一、公司简介
宁波余姚农村商业银行股份有限公司（简称余姚农村商业银行），经中国银行业监督管理委员会批准，是一家由辖内自然人、企业法人和其他经济组织自愿入股组成的股份制商业银行。截至2017年底，存贷款余额均居全市32家银行之首，不良贷款率远低于全市银行业平均水平，获得了“中国银行业最具社会责任金融机构奖”、“宁波市优势总部企业”、“宁波市纳税50强企业”、“宁波市金融机构优质服务先进单位”等诸多荣誉称号。
展望未来，余姚农村商业银行将秉承“信用传承、良知相伴、普惠发展”的理念，以市场为导向，以客户为中心，发展普惠金融，以更多样的业务门类、更丰富的服务产品，为余姚社会经济的发展做出更大的贡献！
余姚农村商业银行为优秀青年提供良好的职业发展平台，积极挖掘员工潜力和创造力。我们期待你的加入，共同成长，共创辉煌！
二、基本条件
1、身心健康，仪表端庄，精力旺盛，品学兼优；
2、具有扎实的专业理论功底、专业素养、专业思维能力；
3、具有良好的思想品德和职业道德，诚实诚信，敬业爱岗，作风正派；
4、具有较强的责任感，良好的团队精神和沟通能力，谦逊好学、开拓进取；
5、具有较强的执行力和行动力、较好的心理承受能力和环境适应能力。
三、招聘岗位及要求
1、管理培训生（计算机类）：26周岁及以下（即1993年1月1日之后出生）；全日制一本及以上；计算机类相关专业。
2、管理培训生（其他类）：26周岁及以下（即1993年1月1日之后出生）；全日制一本及以上；专业不限。
四、薪酬福利
1、管理培训生入行后均为行员编制
2、薪酬福利：提供具备竞争力的薪酬
3、保障福利：养老保险、医疗保险、工伤保险、失业保险、生育保险、住房公积金等
4、假期福利：带薪年假、婚假、丧假、产假等
5、激励福利：员工激励奖、团队先进奖、个人先进奖、金点子奖等
6、关怀福利：员工旅游、节日慰问金、健康体检、高温补贴等
7、文娱活动：青年论坛、创新大赛、瑜伽、亲子活动、烘焙活动等
五、简历投递
邮箱投递：yybank2018@sina.com
截止时间：2019年4月15日
六、联系方式
联系人：陈女士
联系电话：0574-62628832
联系邮箱：yybank2018@sina.com
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